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Willkommen bei Greif & Contzen!

Als IT-Mitarbeiter kennen Sie sich sowohl mit Software als auch Hardware aus. Sie
analysieren und beheben auftretende IT-Probleme innerhalb des Unternehmens und
ubernehmen zudem die Kommunikation und Koordination zwischen dem Unternehmen und
externen IT-Anbietern. Wir wiinschen uns eine Personlichkeit, die nicht nur die technische
Seite beherrscht, sondern auch Freude daran hat, IT-Projekte eigenstandig zu planen, zu
steuern und erfolgreich umzusetzen.

Zur Verstarkung des erfolgreichen Teams unserer Immobilien GmbH suchen wir am Standort
Koln zur langfristigen Zusammenarbeit einen kompetenten und einsatzfreudigen

IT - Mitarbeiter (m/w/d)

lhre Aufgaben:

= Verantwortung fir den reibungslosen Betrieb und die kontinuierliche
Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur

= Analyse, Behebung und Dokumentation auftretender IT-Probleme im Unternehmen

» Kommunikation, Steuerung und Qualitatssicherung unserer externen IT-Dienstleister

= Unterstitzung bei der Planung, Einfihrung und Integration neuer Softwarelésungen
und Schnittstellen

= Optimierung von Hard- und Software in Zusammenarbeit mit Dienstleistern

= Mitwirkung an der IT-Sicherheitsstrategie, inkl. Durchfiihrung interner Schulungen

= Verwaltung des internen Ticketsystems sowie strukturierte Dokumentation aller
Supportleistungen

= Konzeption und Umsetzung neuer IT-Projekte und digitaler Anwendungen

www.greif-contzen.de
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lhr Profil:

= Abgeschlossene Ausbildung oder Studium im Bereich Informatik,
Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare Ausbildung

= Erfahrung in der Planung, Umsetzung oder Steuerung von IT-Projekten

= Sichere Kenntnisse in der Administration von Hard- und Software sowie IT-
Sicherheitsthemen

= Fundiertes Wissen zu Microsoft 365, SharePoint, Exchange Online etc.

= Hohe Bereitschaft, sich mit neuen Technologien, Trends und digitalen
Entwicklungen auseinanderzusetzen

= Analytische, strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise

= Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke und serviceorientiertes Auftreten

Wir bieten:

= eine interessante und abwechslungsreiche Aufgabe

= eine direkte Einbindung in das spannende Feld der Immobilien

= die Chance auf eine langfristige Zusammenarbeit mit personlichen
Entwicklungsmdglichkeiten

= den Zugang zu einem JobTicket

= ein hervorragendes, kollegiales Betriebsklima

» flache Hierarchien, eine familiare, mitarbeiterorientierte Unternehmenskultur

= ein attraktives Umfeld in KéIn-Marienburg

Ist Ihr Interesse geweckt?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung unter der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des
nachstmdglichen Eintrittsdatums. Ihre Unterlagen senden Sie bitte an unsere nachstehende
Geschaftsadresse oder per Mail an: karriere@greif-contzen.de

Greif & Contzen Immobilien GmbH
Personlich/Vertraulich

Frau Carolin DiRmann
Pferdmengesstralie 42

50968 Koln

www.greif-contzen.de



